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Regionale Entwicklung der Beschaftigung in der

Gesundheitswirtschaft | IAB
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Quelle: Beschéftigtenhistorik, eigene Darstellung.
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Regionale Entwicklung der Beschaftigung in der

Gesundheitswirtschaft Il IAB

Anteil Gesundheitswirtschaft 2016 in Prozent Veranderung der Anteile der Gesundheitswirtschaft 1993 zu 2016 in Prozentpunkten
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Quelle: Beschéftigtenhistorik, GeoBasis-DE/BKG 2015, eigene Darstellung.
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Berufe in der Gesundheitswirtschaft IAB

TOP10 sortiert nach Haufigkeit|Haufigkeit|rel. Haufigkeit|rel. Haufigkeit
Beschéftigungsanteil 2016 1993 2016 1993 2016

Krankenschwestern, -pfleger,

853 494,948 741.150 18,9% 17,1%
Hebammen

856 Sprechstundenhelfer 401.198 630.430 15,3% 14,5%

861 Sozialarbeiter, Sozialpfleger 106.419 590.402 4,1% 13,6%

841 Arzte 113.370 221.100 4,3% 5,1%

781 Burofachkrafte 152.339 202.011 5,8% 4,7%

852 Masseure, Krankengymnasten und 20.405  195.493 2 7% 4.5%
verwandte Berufe

854 Helfer in der Krankenpflege 152.771  165.329 5,8% 3,8%

857 Medizinallaboranten 67.284 152.643 2,6% 3,5%

862 Heimleiter, Sozialpadagogen 57.024 121.194 2,2% 2,8%

ppa [UNCEENETTIEN, 18.033  91.679 0,7% 2,1%
Kinderpflegerinnen

2.622.002| 4.333.464 100,0% 100,0%

Quelle: Beschéftigtenhistorik, eigene Darstellung.
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Verbleibanalysen

Daten und Methodik IAB

m Datengrundlage: Beschaftigtenhistorik (BeH) des IAB
- Art: Individualdaten

- Umfang: vollstandige, historisierte und aufbereitete Daten der
Rentenversicherungstrager

- Inhalt: personenbezogene Zeitrdume, in denen eine Person
sozialversicherungspflichtig und/oder geringfligig beschaftigt war + Betriebsdaten

- Zeitraum:  01/1975 bis 12/2016
Hier: 1993 bis 2016 (Stichtag 30.6.)

= Abgrenzung der Kohorten fur Verbleibanalysen:

- Person ist in einem bestimmten Jahr erstmalig in der Gesundheitswirtschaft
(Abgrenzung des Gesundheitssektor nach STaBu) tatig.
- Beginnjahr 1993 ist die Ausnahme.

- Person ist im Jahr 2016 nicht alter als 64 Jahre.
—> Ausschluss von Rentenabgangen

=  Entgelte werden nur fUr Vollzeitbeschaftigte ermittelt.
—> grof3er Datenverlust, da hoher Anteil Teilzeitbeschaftigte (2016: 46%)
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Verbleibanalysen

Beschaftigungstreue IAB
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Quelle: Beschéftigtenhistorik, eigene Darstellung.

Titel der Folie 7



Verbleibanalysen

Branchentreue IAB
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Quelle: Beschéftigtenhistorik, eigene Darstellung.
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Verbleibanalysen
Berufstreue

|AB
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Quelle: Beschéftigtenhistorik, eigene Darstellung.
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Verbleibanalysen

Berufs-, Branchen und Beschaftigungstreue im direkten Vergleich

Berufs- und Branchentreue
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Quelle: Beschéftigtenhistorik, eigene Darstellung.
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Regionale Lohnunterschiede in der

Gesundheitswirtschaft IAB

Tagesentgelt 2016

> B8€- 79¢€
> 79€- B9€
» B9€-101€
=101 €-121€
=121€-166€

2016 | VA ggu.
1993

Sozialarbeiter/-pfleger 77,37€ +19,0%

Krankenschwestern/ 103,74€ +49,0%
-pfleger und Hebammen
’ Sprechstundenhelfer 64,106 +36,7%

Gesundheitswirtschaft 95,15€ | +58,4%
insgesamt

Quelle: Beschéftigtenhistorik, GeoBasis-DE/BKG 2015, eigene Berechnungen.
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Fazit I AB

m  Stetig wachsende Bedeutung des Gesundheitssektors

m Regionale Entwicklung des Beschaftigtenanteils in der
Gesundheitswirtschaft entspricht meist den regionalen Unterschieden
hinsichtlich der demografischen Entwicklung (Alterung).

= Die drei wichtigsten Berufe: Krankenschwester/-pfleger und Hebammen,
Sprechstundenhelfer und Sozialarbeiter/-pfleger

m  Zehn Jahre nach Beginn einer Tatigkeit in der Gesundheitsbranche sind:
- 74% Uberhaupt beschaftigt,
- 50% in der Gesundheitsbranche beschaftigt.

= Die hdchste Berufs- und Branchentreue haben Krankenschwestern/-
pfleger und Hebammen, die geringste Sozialarbeiter/-pfleger.

= Grol3e regionale Unterschiede hinsichtlich der Entlohnung in der
Gesundheitswirtschaft
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Bevolkerungsentwicklung von 2011 zu 2015 IAB

Insgesamt Altersgruppe der 75-Jahrigen und alter

Verdnderung der Anzahl in % Verénderung der Anzahl in %

4.0--1,2(51) 56-12,0(41)
-1.1- 1.0 (109) 12,1- 15,4 {107)
1,1- 2,7 (99) £ 15,5 - 18,7 {120}
2.8- 4,7 (107) v 16,8 - 23,0 {88)
4.8- 9,9 (36) k) A re 23,1-31,1{46)
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Quelle: Bevolkerungsstatistik Statistisches Bundesamt, GeoBasis-DE/BKG 2015, eigene Berechnungen.
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Verbleibanalysen

Woher und wohin — wenn nicht Gesundheitswirtschatft... IAB

Sonstiges Sozialwesen (ohne Heime) 6,7%
Restaurants, Gaststatten, Imbissstuben,
Cafés, Eissalons u. A. 5,1%
Offentliche Verwaltung 4,6%
Reinigung von Gebauden, Stral3en und

Verkehrsmitteln 4,3%
Befristete Uberlassung von Arbeitskraften 4,0%
Kirchliche Vereinigungen; politische

Parteien sowie sonstige Interessen-
vertretungen und Vereinigungena. n.g.  3,6%
Einzelhandel mit Waren verschiedener Art

(in Verkaufsraumen) 3,4%
Einzelhandel mit sonstigen Gutern

(in Verkaufsraumen) 2,8%
Tertiarer und post-sekundarer, nicht

tertidrer Unterricht 2,6%
Hotels, Gasthofe und Pensionen 2,1%

Quelle: Beschéftigtenhistorik, eigene Darstellung.
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Sonstiges Sozialwesen (ohne Heime) 4,1%
Offentliche Verwaltung 2,4%
Befristete Uberlassung von Arbeitskraften 2,2%

Restaurants, Gaststatten, Imbissstuben,
Cafés, Eissalons u. A. 2,1%
Reinigung von Gebauden, Stral3en und
Verkehrsmitteln 2,0%

Kirchliche Vereinigungen; politische

Parteien sowie sonstige Interessen-
vertretungen und Vereinigungena. n.g. 1,8%
Verwaltung und Fihrung von Unternehmen

und Betrieben 1,5%
Tertiarer und post-sekundarer, nicht

tertiarer Unterricht 1,4%
Einzelhandel mit Waren verschiedener Art

(in Verkaufsraumen) 1,2%
Kindergarten und Vorschulen 1,1%




