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Projekt zur Evaluierung des Flexirentengesetzes 2017

» Betelligte:

BMAS, Bundeskanzleramt,
Deutsche Rentenversicherung
Bund, Destatis
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Untersuchungsansatz
Blick auf die Versicherten Instrumente zur (flexiblen) Gestaltung des
Rentenubergangs
» Teilrente und Teilzeitarbeit individuell
» Plane kombinierbar
» Kenntnisstand » Versicherungspflicht bei Vollrentenbezug
» Informationsquellen und Erwerbstatigkeit vor Erreichen der
Regelaltersgrenze
» Moglicher Verzicht auf Versicherungs-
freiheit nach Erreichen der
Regelaltersgrenze
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Wann In die Rente?

Renteneintrittsplane von 60- bis 65-Jahrigen, die noch nicht in Rente waren

Ich plane, vorzeitig in Rente zu gehen [ 36%

Ich plane, regular in Rente zu gehen [ 44%

Gehe erst spater als zum regularen Alter

in Rente . 4%

noch unentschlossen B 16%
0% 25% 50% 75% 100%

Quelle: Quantitative Versichertenbefragung 2020 (N=382)

Quelle: BMAS und andere 2021, S. 49
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Arbeiten neben der Rente?

» Plane der 60- bis 65-Jahrige, die noch nicht in Rente waren, zur Kombination von Rente und
Erwerbstatigkeit

» 44 % wollen kunftig nicht neben der Rente arbeiten
» 34 % wollen Rente und Erwerbsarbeit kombinieren
» 22 % sind noch unentschlossen
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Wie sah die Erwerbsbeteiligung fur 60+ aus?

Anteil der Erwerbstdtigen an der Gesamtbevdlkerung nach Altersgruppe
von 1991 bis 2019
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Quelle: StBA, 2020, Mikrozensus, eigene Darstellung.
Quelle: BMAS und andere 2021, S. 47
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Wie viele Personen nehmen die neuen
Flexirenteninstrumente in Anspruch?

Instrument 2019 2020
Tsd. Tsd.
weggefallener Beitrag zur Arbeitslosenversicherung fiir Beschaftigte oberhalb 275 279
der RAG
Entrichtung von Rentenbeitragen unterhalb der RAG 33 46
Aktivierung von Rentenbeitragen oberhalb der RAG 22 25
Wunschteilrente 16 22
hinzuverdienstabhangige Teilrente 11 1
Insgesamt ELY) 373

Quelle: BMAS und andere 2022, S. 23
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Wie bekannt sind die Instrumente des FlexirentenG?

Arbeiten neben einer Altersrente und

dadurch Rentenanspriiche erhchen 2

Frei auf das Jahr statt auf den Monat 49%
verteilbarer Hinzuverdienst zur Rente

Stufenlose Kombination von 65%

Erwerbseinkommen und Teilrente
Befrlstete A.nhebung der 5% 69%
Hinzuverdienstgrenze L
0% 25% 50% 75% 100%
M weil dariiber Bescheid # habe ich schonmal gehort kenne ich nicht

Quelle: Quantitative Versichertenbefragung 2020 (N= 1 003)

Quelle: BMAS und andere 2021, S. 52
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Wie schwer fallt es den Versicherten, sich fur ein
Modell zum Rentenubergang zu entscheiden?

Antworten auf die Frage ,,Wie einfach bzw. schwierig empfinden Sie die Wahl
eines fiir Sie passenden Modells zum Renteniibergang?“ bei 60- bis 70-Jahrigen

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Anteil

W sehr einfach m eher einfach ' teils/teils = eher schwierig m sehr schwierig

Quelle: Qualitative Versichertenbefragung 2020 (N=253)

Quelle: BMAS und andere 2021, S. 66
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Was uberlegen die
Versicherten bei
threr
Entscheidung?

Quelle: BMAS und andere 2021, S. 95
11 Statistisches Bundesamt (Destatis)

will nicht mehr arbeiten
Arbeitsmidigkeit, Freizeit genieBen
Mehr Zeit flir Hobbies, Familie, Ehrenamt
Erworbene Rentenanspriiche reichen
Mit dem Partner zusammen in Rente
kann und will noch arbeiten
Hinzuverdienst rechnet sich

die Arbeit macht Spal
Rentenanspriiche erhohen
Strukturierung des Tages
Gesundheitszustand reicht aus
Verantwortung dbernehmen
abschlagsfrei in Rente gehen

Soziale Kontakte auf Arbeit

kann nicht mehr arbeiten
Gesundheitszustand ist zu schlecht
Pflege naher Angehdriger

Kirperliche oder seelische Uberlastung
Corona bedingt

muss weiterarbeiten

Lebensunterhalt reicht sonst nicht

%
15%
10%
4%
I 43%
13%

12%

#

4%
a%

4%

17%

11%

4%

H 7%

0% 25% 50%
Anteil der Befragten

Quelle: Qualitative Versichertenbefragung 2020 (N=259)
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Wie informieren sich die Versicherten zum
Rentenubergang?

Nutzung von Informationsquellen zum Renteniibergang von 60- bis 70-Jdahrigen; Mehrfachnennungen maglich

79%

Kurze, jahrliche Renteninformation der DRV

64%

Ausfiihrliche, mehrseitige Rentenauskunft der DRV

Personliche Beratung bei der DRV NG 63 %
Information liber Rente - Familie, Freunde, Bekannte, Kollegen oder Kolleginnen [IIIIENEGEGN 1%

Veroffentlichungen oder Internetangebote der DRV [NENEGEGEGEGEGEEEEEEEEEEEE 36%

Personliche Beratung durch ehrenamtliche Versichertenberater/-innen oder kommunale —rry
Versicherungsamter °

Beratung durch den Arbeitgeber NG 17%
Veroffentlichungen oder Internetangebote anderer Organisationen [N 13%
Personliche Beratung durch private Anlage-, Renten-, Steuerberater/-innen [N 11%
Sonstiges M 6%
Nichts W 2% (2)

0% 25% 50% 75% 100%

Quelle: Quantitative Versichertenbefragung 2020 (N=947)
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Welche Informationsangebote helfen den
Versicherten weiter?

Durchschnittliche Bewertung von Informationsangeboten, danach wie hilfreich
sie waren

Personliche Beratung durch ehrenamtliche
Versichertenberater/-innen oder kommunale
Versicherungsamter (N=76)

Personliche Beratung bei der DRV {N=180)

Persdnliche Beratung durch private Anlage-,
Renten-, Steuerberater/-innen (N=40)

Kurze, jdhrliche Renteninformation der DRV
{N=245)

Beratung durch den Arbeitgeber (N=65)

Ausfuhrliche, mehrseitige Rentenauskunft der
DRV [N=227)

Information dber Rente - Familie, Freunde,
Bekannte, Kollegen oder Kolleginnen (N=121)

Veréffentlichungen oder Internetangebote
der DRV (N=120)

verdffentlichungen oder Internetangebote
anderer Organisationen (N=66)

=
-l

-2,0 -1,0 0,0 1,0 2,0

| . . Anteil der Befragten
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Woran liegt es, dass manchen Versicherten die
Entscheidungsfindung schwerer fallt?

Schwierigkeiten dabei, an die bendtigten
: 58%
Informationen zu gelangen

Rentenrecht ist untibersichtlich, kompliziert, zu viele Modelle 22%
Wenig Informationen zu Steuer & Krankenversicherung/-kasse 14 %
Unklare Rentenhéhe in verschiedenen Rentenmodellen 11%

Fiihle mich durch die Angebote der DRV nicht ausreichend

zum Thema Rente informiert e

Anrechnungsschwierigkeiten 10%

Finanzielle Schwierigkeiten _ 26%

Abschlage schrecken ab 13%

Probleme im Zusammenhang mit der Stelle - 19%

Andere personliche Griinde - 14% Griinde fiir Schwierigkeiten bei der Wahl des passenden
Rentenmodells bei 60- bis 70-jahrigen 2020;
Mehrfachnennungen moglich; Unterkategorien mit
mindestens 10 % der Nennungen angezeigt

sichertenbefragung 2020 (N=107, 0% 25% 50% 75% 100 %
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Hilfreiche Infos zur Entscheidungsfindung erproben

e Erarbeitung von Alternativen fur Online- S
Angebote der DRV im Rahmen einer Online- S henE i do b voreio
Research Community [ S e s e e

- Gieret Q m;imma;;lfuMhmmﬂﬂ;Sm *
Iz &h‘WMZ\la::;

I:I Ich kann mir vorstellen, Bnger als bis zur Regelaltersgrenze [Aktuell &5 Jahre
und 10 Monate) zu arbeiten
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Fazit und Ausblick 1/2

» Entscheidung fur eine Erwerbstatigkeit neben der Rente wird bestimmt durch Wollen, Konnen oder
Mussen der Rentenbeziehenden

» Politische Rahmenbedingungen sind nur ein Teil der bestimmenden Einflussgrofien
» Bisher verhaltene Nutzung der meisten MalRnahmen des Flexirentengesetzes

» Rentenberatung der DRV spielt eine zentrale Rolle fur die Entscheidung uber einen passenden Einstieg
in die Rente

» Wertgeschatzt seitens der Versicherten

» Webbasierte soweit wie moglich individualisierte Informationen zur Rentenhohe sowie das
Durchspielen von Ubergangsmoglichkeiten in die Rente werden von Versicherten als erster Einstieg in
das Thema gewunscht
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Fazit und Ausblick 2/2

» Teilweise Verrechnung des Arbeitseinkommens mit den Rentenzahlungen bei verdienstabhangigen
Teilrenten wirkt finanziell unattraktiv

»> Spatere hohere Rentenanspriche gleichen die mangelnde Attraktivitat nicht aus

» Anheben der Hinzuverdienstgrenze erhoht finanzielle Attraktivitat einer sozialversicherungspflichtigen
Erwerbstatigkeit

» Koalitionsvertrag: Entfristung der deutlich hoheren Hinzuverdienstgrenze im Laufe des Jahres 2022

» Projektbericht mit weiteren Informationen wurde dem Bundestag am 9. Juni 2022 vorgelegt
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https://www.destatis.de/DE/Themen/Staat/Buerokratiekosten/Publikationen/Downloads-Buerokratiekosten/flexirente-evaluierung.pdf

Kontakt

Statistisches Bundesamt
Postanschrift
65180 Wiesbaden

www.destatis.de

www.destatis.de/kontakt

Dr. Iris Meyer
iris.meyer@destatis.de
Telefon +49 611 75-4245

Sylvana Walprecht
sylvana.walprecht@destatis.de
Telefon +49 611 75-3658
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